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4 ТРЕБОВАНИЯ К СИСТЕМЕ УПРАВЛЕНИЯ ОХРАНОЙ ТРУДА

4.4 Внедрение и функционирование

4.4.4 – 4.4.5 Документация, управление документацией. Управление записями

1.1. Документация СУОТ включает:
1.1.1. Политику (установлено в подразделе 4.2 настоящего Руководства по СУОТ) и цели в области охраны труда (установлено в главе 4.3.3 настоящего Руководства по СУОТ);
1.1.2. Положения о системе управления охраной труда в Вилейском районе, утверждаемого решением Вилейского райисполкома7, иные решения Вилейского райисполкома;
1.1.3. описания основных элементов системы управления охраной труда и взаимосвязей между ними, а также ссылки на необходимые документы (настоящее Руководство по СУОТ);
1.1.4. документы по ОТ внешнего происхождения:
а) законодательные требования по охране труда – НПА, ТНПА (глава 4.3.2 настоящего Руководства по СУОТ);
б) входящая документация;

1.1.5. документы, включая записи, установленные для обеспечения системности и результативности функционирования СУОТ – документы по ОТ внутреннего происхождения:

а) рабочие процедуры, отраженные в:
1) должностных инструкциях;

2) инструкциях по ОТ;

3) ПЛА;

4) ОРД;

5) технологической и другой технической документации;

6) стандартах организаций;

7) положениях о подразделениях;

б) планы (программы) в области ОТ;
в) другие записи.

1.2. Разработка и управление документацией  (актуализация, хранение, архивирование и т.д.) осуществляется ответственными лицами в установленном законодательством порядке, а также в порядке определяемом организациями. 
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