О состоянии производственного

травматизма в организациях
Вилейского района в 2019 г.

По данным Департамента государственной инспекции труда в 2019 году в организациях Вилейского района зарегистрировано 6 случаев производственного травматизма (2016-10, 2017-9, 2018-13) (см. Диаграмма 1 «Динамика производственного травматизма за 2016-2019 годы»).

  Диаграмма 1

Динамика производственного травматизма

за  2016-2019 годы
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Из общего количества потерпевших от несчастных случаев на производстве в 2019 году, травмы, относящиеся к категории тяжелых производственных травм получили 2 работающих (2016-3, 2017-1, 2018-4) (см. Диаграмма 2 «Динамика травматизма, приведшего к получению работающими тяжелых производственных травм,  за 2016-2019 годы»).

 Диаграмма 2
Динамика травматизма, приведшего к получению работающими тяжелых производственных травм,  за 2016-2019 годы
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Случаев смертельного травмирования работающих в организациях, расположенных на территории подведомственной Вилейскому райисполкому не зарегистрировано (2016-1, 2017-1, 2018-2) (см. Диаграмма 3 «Динамика производственного травматизма со смертельным исходом  за  2016-2019 годы»).
Диаграмма 3
Динамика производственного травматизма со смертельным исходом  за 2016-2019 годы
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Удельный вес несчастных случаев, приведших к тяжелым производственным травмам, в структуре общего травматизма, произошедшего  в организациях, расположенных на территории подведомственной Вилейскому райисполкому, составил 33% (2016-30%, 2017-11%, 2018-31%), случаев смертельного травмирования-0% (2016-10%, 2017-11%, 2018-15%). 

Коэффициент частоты производственного травматизма (количество потерпевших от несчастных случаев на производстве на 1000 работающих) составил Кч=0,34 и снизился к уровню 2018 года (0.73) на 66 % (см. Диаграмма 4 «Динамика коэффициента частоты производственного травматизма Кч за 2016-2019 годы»).
Диаграмма 4
Динамика коэффициента частоты производственного травматизма Кч
за  2016-2019 годы
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Коэффициент частоты травматизма, приведшего к получению тяжелых производственных травм составил Кчт=0,11 и снизился в сравнении с аналогичным периодом в два раза (2018 г.-0,22) (см. Диаграмма 5 «Динамика коэффициента частоты травматизма, приведшего к получению тяжелых производственных травм составил Кчт за  2016-2019 годы»). 
Диаграмма 5
Динамика коэффициента частоты травматизма, приведшего к получению тяжелых производственных травм составил Кчт за  2016-2019 годы

[image: image5.emf]0,17

0,07

0,22

0,11

0

0,05

0,1

0,15

0,2

0,25

2016 2017 2018 2019


Коэффициент смертельного травмирования составил Кчс=0 (см. Диаграмма 6 «Динамика коэффициента смертельного травмирования Кчс за 2016-2019 годы»).

Диаграмма 6
Динамика коэффициента смертельного травмирования Кчс 

за 2016-2019 годы
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Снизилось до 1 (в сравнении с 2018 годом) количество случаев получения работающими производственных травм при нахождении в состоянии алкогольного опьянения (2016-0, 2017-0, 2018-4) (см. Диаграмма 7 «Динамика производственного травматизма при нахождении работающих в состоянии алкогольного опьянения  за 2016-2019 годы»).

Диаграмма 7
Динамика производственного травматизма при нахождении работающих в состоянии алкогольного опьянения
за 2016-2019 годы

[image: image7.emf]0 0

4

1

0

1

2

3

4

5

2016 2017 2018 2019


Несчастные случаи, приведшие к получению работающими тяжелых производственных травм зарегистрированы в Вилейском филиале ГП «Миноблтопливо» и УП «Вилейское СМУ» ОАО «Минскводстрой».
Справочно.
1. Несчастный случай приведший к получению 28 января 2019 года в 09 часов 30 минут дровоколом Мойсевичем Леонидом Николаевичем тяжелых производственных травм произошел в  Вилейском филиале государственного предприятия «Миноблтопливо».

Обстоятельства несчастного случая

Дровоколы Мойсевич Л.Н. и Леошко М.С. выполняли работы по разделке дров. Работа выполнялась следующим образом: в цеху на линии по разделке дров ЛРД-0 дрова распиливались на чурки и раскрывались после чего колотые дрова попадали на ленточный транспортер и перемещались на нем в металлические контейнеры, установленные на вагонетке. После того как контейнеры заполнялись, Мойсевич Л.Н. и Леошко М.С. вручную выталкивали вагонетку наружу цеха, где Леошко М.С. При помощи  электрического тельфера подавал контейнеры в прицеп трактора. Далее Мойсевич Л.Н. забирался в прицеп трактора, перецеплял грузозахватные приспособления на контейнере для его разгрузки и спускался с прицепа. Леошко М.С. при помощи электрического тельфера поднимал контейнер, после чего расколотые дрова из него высыпались в прицеп трактора. Далее Мойсевич Л.Н. забирался в прицеп трактора и в нем вручную производил разравнивание расколотых дров по прицепу, заполняя пустоты, после чего спускался с него.

Согласно объяснительной Мойсевича Л.Н. установлено, что в 09-20 часов, он в очередной раз произведя разравнивание дров по прицепу 2ПТС-4, начал спускаться с него. Мойсевич Л.Н. двумя руками взялся за передний борт прицепа, после чего поставил левую ногу на передний борт прицепа и начал опускать правую ногу так, чтобы поставить ее на подножку, установленную под передним бортом прицепа и в этот момент он не смог удержать левую ногу на переднем борту, которая соскользнула и Моисевич Л.Н. упал на ноги на землю вблизи прицепного устройства прицепа, после чего он по инерции начал двигаться влево и ударился о дышло прицепа левой рукой. 

Мойсевич Л.Н. почувствовал сильную боль в области левого плеча и позвал на помощь. Леошко М.С. сообщил о происшедшем Радивановичу А.П., который организовал вызов скорой медицинскои помощи. Прибывшая на место несчастного случая скорая медицинская помощь доставила Мойсевича Л.Н. в учреждение здравоохранения «Вилейская центральная районная больница» где ему был поставлен диагноз: «Закрытый перелом левой плечевой кости в с/з со смещением».

Установлено, что согласно приказа директора Вилейский филиал ГП «Миноблтопливо» от 03.01.2017 № 12 «О назначении ответственных лиц за безопасным проведением погрузочно-разгрузочных работ», не назначено должностное лицо, ответственное за безопасное проведение погрузочно-разгрузочных работ.

Причины несчастного случая

Неудовлетворительное содержание и недостатки в организации рабочих мест, выразившиеся в не организации проведения работ по загрузке дров в прицеп трактора в части не обеспечения безопасных способов и методов подъема и спуска с прицепа трактора.

Лица, допустившие нарушения актов законодательства о труде и об охране труда, технических нормативных правовых актов, локальных нормативных правовых актов

Русак Николай Вацлавович – директор Вилейского филиала ГП «Миноблтопливо», прошедший проверку знаний по вопросам охраны труда, который не организовал проведения работ по загрузке дров в прицеп трактора в части не обеспечения безопасных способов и методов подъема и спуска с прицепа трактора.

2. Несчастный случай приведший к получению тяжелых производственных травм слесарем строительным УП «Вилейское СМУ» Шаблыко Андреем Васильевичем 12.03.1989 г.р. (30 лет) произошел 13.06.2019г.

Обстоятельства несчастного случая

13 июня 2019 г. бригада в количестве 12 человек прибыла на строительный объект «Реконструкция МТФ в г.п. Бегомль Докшицкого района», расположенный на территории существующей молочно-товарной фермы северо-западнее г.п. Бегомль Докшицкого района на служебном автобусе примерно в 8 часов. Согласно имеющимся объяснениям, по прибытии на объект работники были собраны в строительном вагончике, где производитель работ Рогач А.В. поставил им задачу на рабочий день, а также провел устный инструктаж по охране труда. Потерпевшему слесарю строительному Шаблыко А.В. вместе с другими работниками (Янушкевичем Д.И., Веремеем Д.В., Бочкаревым А.В., Качинским А.И., Поповым Д.В.) было поручено загружать битый кирпич и шифер, а также снятый с крыши утеплитель, в ковш трактора. Автокран КТА-28 с утра был задействован в загрузке старого демонтированного шифера в кузов автомобиля. После этого, примерно в 9 часов 30 минут, крановщик автомобильного крана Монид Д.Л., согласно его объяснению, получил указание от производителя работ Рогача Л.В. подогнать автокран к зданию фермы и продолжить демонтаж плит перекрытия, выполняемый в предыдущие дни. На кровле работал плотник- бетонщик Шишло С.И. и слесарь строительный Белоусов А.П. Они, со гласно их объяснений, заводили под подготавливаемую для демонтажа плиту стропы текстильные марки СТЛП, затем Шишло С.И. срезал металлические крепления плиты с помощью газорезочного оборудования. После этого, они переходили на другую плиту и давали сигнал крановщику на снятие ранее подготовленной плиты. После снятия первой (в этот день) плиты, она была уложена на штабель из 2-х ранее снятых плит. Снятие строп с первой демонтируемой плиты производил плотник-бетонщик Волах Г.В., а также слесарь строительный Белоусов А.П. (оба имеют удостоверения стропальщиков). После этого Белоусов А.П., согласно его объяснению, опять поднялся на крышу со стропами и подвел их вместе с Шишло С.И. под 2-ю плиту. После срезания металлических креплений данной плиты, автокран стал ее опускать на штабель, где была уложена предыдущая плита. В это время к месту выполнения работ подошел слесарь строительный Шаблыко А.В. и по личной инициативе стал помогать Волаху Г.В. принимать данную плиту, при этом задание на выполнение данной работы Шаблыко А.В. от уполномоченных должностных лиц страхователя в этот день не получал. Согласно объяснению Волаха Г.В, перед укладкой плиты ими были уложены деревянные прокладки (каждым со своей стороны), а после опускания плиты он проверил плиту на устойчивость с двух сторон. Установлено, что при складировании плиты в штабель потерпевший Шаблыко А.В. положил между плитами первый  попавшийся ему деревянный брусок длиной около 20 см. Согласно объяснению Волаха Г.В., плита лежала устойчиво. После извлечения строп, находящихся между плитами, Волах Г,В. подал соответствующий сигнал крановщику поднимать стрелу с траверсой. Далее, согласно объяснению Волаха Г.В., он взял текстильные стропы и направился в сторону фермы, чтобы подать стропы наверх. В это время он услышал крик и увидел, что последняя демонтируемая и уложенная ими плита сместилась с одной стороны и придавила ногу Шаблыко А.В. После произошедшего плита была приподнята с помощью автокрана и нога Шаблыко А.В. была освобождена.

Причины несчастного случая

1. Нарушение требований проектной документации (отступление от ППР), выразившееся в применении более тонких и более коротких деревянных прокладок, чем предусмотрено ППР, при складировании демонтируемых плит, что привело к смещению плиты после ее укладки в штабель. 

2. Невыполнение производителем работ Рогачем А.В. обязанностей по охране труда, выразившееся в не обеспечении постоянного контроля за ходом выполнения работ по демонтажу плит перекрытия с использованием автомобильного крана, выполняемых по наряду-допуску, контроля за применением потерпевшим спецобуви и использовании при складировании демонтируемых плит деревянных прокладок, предусмотренных ППР, а также надлежащего ограждения по периметру опасной зоны работы крана с установкой соответствующих знаков безопасности. 

3. Нахождение потерпевшего на рабочем месте в состоянии алкогольного опьянения. 

4. Нарушение требований локальных нормативных актов по охране труда потерпевшим, который покинув определенное ему место выполнения работ по загрузке битого кирпича и шифера в ковш трактора, при исполнении трудовых обязанностей в интересах страхователя приступил к выполнению не порученных ему в установленном порядке стропальных работ и складирования перемещаемых автомобильным краном плит перекрытия в штабель. 

5. Неприменение потерпевшим выданной ему спецобуви (сапог с защитным подноском). 

6. Нарушение требований по охране труда другими работниками бригады, выполняющей работы по наряду-допуску, а именно: крановщиком крана автомобильного Монидом Д.Л. и плотником-бетонщиком Волахом Г.В., имеющим профессию стропальщика, которые допустили потерпевшего, не включенного в состав бригады, выполняющей работы по наряду-допуску, к выполнению стропальных работ, не убедившись в наличии у него

удостоверения стропальщика, а также к работам по складировании в штабель перемещаемых автомобильным краном плит перекрытия. 

Лица, допустившие нарушения актов законодательства о труде и об охране труда, технических нормативных правовых актов, локальных нормативных правовых актов

1. Рогач Андрей Викторович, производитель работ УП «Вилейское СМУ ОАО «Минскводстрой», являясь ответственным за производство строительно-монтажных работ, за безопасное производство работ краном в соответствии с проектом производства работ и за соблюдение правил охраны труда на строительном объекте  не обеспечил выполнение возложенных на него обязанностей по охране труда, а именно:

- допустил нарушение требований проектной документации (отступление от ППР), выразившееся в применении более тонких и более коротких деревянных прокладок, чем предусмотрено ППР, при складировании демонтируемых плит, что привело к смещению плиты после ее укладки в штабель;

- не обеспечил постоянный контроль за ходом выполнения работ но демонтажу плит перекрытия с использованием автомобильного крана, выполняемых по наряду-допуску, а также контроль за применением потерпевшим спецобуви и использованием при складировании демонтируемых плит деревянных прокладок, предусмотренных ППР;

- не обеспечил надлежащим образом ограждение по периметру опасной зоны работы крана с установкой соответствующих знаков безопасности.

2. Шаблыко Андрей Васильевич, слесарь строительный УП «Вилейское СМУ ОАО «Минскводстрой», допустил нарушение требований локальных нормативных актов по охране труда, а именно: при исполнении трудовых обязанностей в интересах страхователя приступил в состоянии алкогольного опьянения к выполнению не порученных ему в установленном порядке стропальных работ, которым он не обучен, а также складированию перемещаемых автомобильным краном плит перекрытия в штабель, не применяя при этом выданную ему спецобувь (сапоги с защитным подноском).

В действиях потерпевшего усматриваются признаки грубой неосторожности.

3. Монид Дмитрий Леонидович, крановщик крана автомобильного УП «Вилейское СМУ ОАО «Минскводстрой», допустил потерпевшего, не включенного в состав бригады, выполняющей работы по наряду-допуску, к выполнению стропальных работ, не убедившись в наличии у него удостоверения стропальщика, не имеющего отношения к работам по складированию в штабель перемещаемых автомобильным краном плит перекрытия.

4. Волах Геннадий Владимирович, плотник-бетонщик (совмещаемая профессия стропальщик), прошедший в установленном порядке обучение, инструктаж и проверку знаний по охране труда по профессии, допустил нахождение в опасной зоне работы крана потерпевшего, не имеющего непосредственного отношения к складированию в штабель перемещаемых автомобильным краном плит перекрытия и выполнению им стропальных работ.
Производственные травмы не относящиеся к тяжелым произошли в ОАО «Долгиново» (2 случая), КСУП «Стайки» и ОАО «Вилейский комбикормовый завод».

Справочно.

1) 6 января 2019 года слесарь по ремонту сельскохозяйственных машин оборудования МТФ «Язни» ОАО «Долгиново» Лешкович Сергей Владимирович получил переломы фаланг левой кисти при выполнении работ по натяжению транспортера навозоудаления.

Причины несчастного случая:

-допуск потерпевшего к работе без обучения, инструктажа, стажировки и проверки знаний по вопросам охраны труда;

- несовершенство, несоответствие технологического процесса ремонта транспортера требованиям по охране труда.
2)10 января 2019 года оператор процесса переработки зерна ОАО «Вилейский комбикормовый завод» Мычко Павел Валерьянович выполняя свои трудовые обязанности потерял сознание и упал на пол, ударившись о металлическую колону.

Причины несчастного случая:

-потеря сознания, равновесия и резкое падение.

3) 25 февраля 2019 года животновод животноводческого комплекса «Юнцевичи» КСУП «Стайки» Козел Дмитрий Анатольевич получил рваную рану левой стопы споткнувшись о торчащую над поверхностью земли металлическую арматуру при выполнении работ по перегону крупного рогатого скота.

Причины несчастного случая:

-неудовлетворительное содержание территории животноводческого комплекса

4) 5 марта 2019 года оператор машинного доения МТФ» Черемушки» ОАО «Долгиново» Перковская Тамара Петровна получила закрытый перелом локтевого отростка, оступившись при передвижении.

Причины несчастного случая:

-личная неосторожность потерпевшей.

Таким образом, распределение  производственного травматизма по видам (сферам) экономической деятельности организаций в 2019 г. имеет следующий вид (см. Диаграмма 8 «Распределение производственного травматизма за 2019 год по видам (сферам) экономической деятельности»):

Диаграмма 8
Распределение производственного травматизма за 2019 год по видам (сферам) экономической деятельности
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По прежнему значительному риску травмирования подвержены работники сельскохозяйственных организаций 3 случая из 6 или 50 %. Однако, наибольшую подверженность тяжелому травмированию работающих  в 2019 году продемонстрировали строительная отрасль (УП «Вилейское СМУ») и торговля топливом, доставка населению (Вилейский ф-л ГП «Миноблтопливо»).

Необходимо отметить тот факт, что в Вилейском ф-ле ГП «Миноблтопливо» ежегодно на протяжении 2-х последних отмечаются случаи производственного травматизма, основной причиной которых является не исполнение (не надлежащее исполнение) своих обязанностей по охране труда должностными лицами организации.

Справочно. 26 марта 2018 года вальщик леса Вилейского филиала государственного предприятия «Миноблтопливо» Каминский Эдуард Иванович, который, выполняя разделку дров на раскряжевочной машине,  ввел руку в опасную зону резания ножа, что привело к открытому перелому II пальца левой кисти с повреждением сухожилий, травматической ампутации III пальца.

Причинами несчастного случая стали:

-нахождение потерпевшего в состоянии алкогольного опьянения;

-нарушение потерпевшим требований локальных нормативных правовых актов;

-недостаточный контроль со стороны должностного лица.
На протяжении 2-х последних лет факты получения работающими производственных травм регистрируются в ОАО «Долгиново». Основная причина- не исполнение (не надлежащее исполнение) своих обязанностей по охране труда должностными лицами организации.

Справочно. 8 февраля 2018 года животновод ОАО «Долгиново» Альференков Александр Николаевич, который, выполнив работы по раздаче кормов с тракторного прицепа, при попытке слезть подскользнулся и упал, получил закрытый перелом Х ребра справа.

Причинами несчастного случая стали:

-несоответствие процесса раздачи кормов требованиям безопасности;

-не обеспечение работающего спецобувью;

-недостаточный контроль со стороны должностного лица.
К профессиям наиболее подверженным травмированию следует отнести профессии животноводческой отрасли сельского хозяйства (животновод, оператор машинного доения, слесарь по ремонту сельскохозяйственных машин и оборудования).
Дополнительные сведения о производственном травматизме приведены в таблице 1 «Дополнительные сведения о производственном травматизме за 2019 год»

Таблица 1

Дополнительные сведения о производственном травматизме 
за 2019 год

	Показатель
	Значение

	Пол потерпевшего

	Мужской
	5

	Женский
	1

	Средний возраст потерпевшего

	Мужчины
	33

	Женщины
	46

	Дни недели, в которые происходили несчастные случаи

	             Понедельник
	2

	             Вторник
	1

	             Среда
	-

	             Четверг
	2

	             Пятница
	-

	             Суббота
	-

	             Воскресенье
	1

	Время, в которое происходили несчастные случаи

	                     с 6.00 до 12.00
	3

	с 12.00 до 22.00
	1

	                     с 22.00 до 6.00
	2


Из анализа таблицы 1  «Дополнительные сведения о производственном травматизме за 2019 год» следует, что в 2019 году травмированию были подвержены работающие мужского пола, средний возраст которых составил 33 года. Несчастные случаи на производстве происходили в основном в рабочие дни недели (понедельник, четверг) в первой половине дня с 6.00 до 12.00 (3 случая) и в ночное время с 22.00 до 6.00 (2 случая). 
В общем виде основными причинами травмирования работающих в организациях, расположенных на территории подведомственной Вилейскому райисполкому, в 2019 году стали:

-нарушение потерпевшим требований локальных нормативных правовых актов по охране труда;

-невыполнение руководителями и специалистами обязанностей по охране труда;

-неудовлетворительное содержание и недостатки в организации рабочих мест

-нарушение требований по охране труда другими работниками
-неприменение потерпевшим выданных ему средств индивидуальной зашиты;
-нахождение потерпевшего в состоянии алкогольного опьянения;
-допуск потерпевшего к работе без обучения, стажировки и  проверки знаний по вопросам охраны труда, инструктажа по охране труда;

-неудовлетворительное содержание территории;

-несоответствие технологического процесса требованиям безопасности.

К основным видам происшествий, приведших к травмированию людей производстве, следует отнести:

- падение с высоты (в том числе с высоты собственного роста), в результате которых травмированы 4 человека (ОАО «Долгиново», ОАО «Вилейский комбикормовый завод», КСУП «Стайки», Вилейский ф-л ГП «Миноблтопливо»);
-воздействие движущихся, разлетающихся, вращающихся предметов, деталей и тому подобное-2 человека (ОАО «Долгиново». УП «Вилейское СМУ» ОАО «Минскводстрой»).

Анализ причин несчастных случаев, расследование которых завершено (шесть несчастных случаев), показывает, что:

-исключительно вина нанимателя (работодателя) установлена в 3 случаях из 6 или 50% от общего количества таких случаев (КСУП «Стайки», ОАО «Долгиново», Вилейский ф-л ГП «Миноблтопливо»);

-смешанная вина (одновременно потерпевшего и нанимателя (работодателя), включая его личную неосторожность, установлена в 1 случае из 6 или 16.6 % от общего количества таких случаев (УП «Вилейское СМУ» ОАО «Минскводстрой»);

-не усматривается виновных лиц в 2 случаях или 33,2 % от общего количества (ОАО «Долгиново», ОАО «Вилейский комбикормовый завод») (см. Диаграмма 9 «Распределение вины  по результатам расследования несчастных случаев за 2019 год»):

Диаграмма 9
Распределение вины  по результатам расследования несчастных случаев
 за 2019 год
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Анализ материалов завершенных расследований указывает на игнорирование работодателями (нанимателями) и уполномоченными должностными лицами обязанностей по охране труда, установленных законодательными и локальными нормативными правовыми актами, в части:

- обеспечения безопасности при эксплуатации территории, оборудования, ведении технологических процессов, а также контроля за использованием и правильным применением средств индивидуальной защиты;

- осуществления обучения, стажировки, инструктажа и проверки знаний работающих по вопросам охраны труда;

-не допущения к работе, отстранения от работы в соответствующий день (смену), не допущения к выполнению работ (оказанию услуг), отстранения от выполнения работ (оказания услуг) работающих, появившихся на работе в состоянии алкогольного опьянения;

- предоставления работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, а также на работах, связанных с загрязнением и (или) выполняемых в неблагоприятных температурных условиях, необходимых средств индивидуальной защиты в соответствии с установленными нормами;

- осуществления контроля за соблюдением законодательства об охране труда работниками;

- недопущения к работе, отстранения от работы в соответствующий день (смену) работника, не прошедшего инструктаж, стажировку и проверку знаний по вопросам охраны труда, не использующего средства индивидуальной защиты, не прошедшего медицинский осмотр, в случаях и порядке, предусмотренных законодательством;

- организации проведения обязательных предварительных (при поступлении на работу), периодических (в течение трудовой деятельности) и предсменных (перед началом работы, смены) медицинских осмотров либо освидетельствования некоторых категорий работников на предмет нахождения в состоянии алкогольного опьянения.
Как результат отсутствия контроля (ослабленного контроля) со стороны должностных лиц организаций- игнорирование работающими своих обязанностей по охране труда, а именно:

-соблюдать требования по охране труда, а также правила поведения на территории организации, в производственных, вспомогательных и бытовых помещениях;

-использовать и правильно применять средства индивидуальной защиты и средства коллективной защиты;

-проходить в установленном законодательством порядке медицинские осмотры, обучение, стажировку, инструктаж и проверку знаний по вопросам охраны труда. 
_1639572017

_1639573700

_1641902116

_1639632588.xls
Диаграмма1

		Вина нанимателя

		Смешанная вина работника и работодателя

		Отсутсвие вины



Продажи

50 %
 (3 случая)

33,2  %
(2 случая)

16,6 %
(1 случай)

50

33.2

16.6



Лист1

				Продажи

		Вина нанимателя		50

		Смешанная вина работника и работодателя		33.2

		Отсутсвие вины		16.6

		Перерабатывающая промышленность

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






_1639573372

_1639570976

_1639571166

_1639570728

_1627795464.xls
Диаграмма1

		Сельское хозяйство

		Строительство

		Торговля топливом, доставка

		Перерабатывающая промышленность



Продажи

50 %
 (3 случая)

16,6 %
(1 случай)

16,6 %
(1 случай)

16,6 %
 (1 случай)

50

16.6

16.6

16.6



Лист1

				Продажи

		Сельское хозяйство		50

		Строительство		16.6

		Торговля топливом, доставка		16.6

		Перерабатывающая промышленность		16.6

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






